____________________________________
ИНН ______________ ОГРН / ОГРНИП ______________
ПРИКАЗ № ____ о предоставлении отпуска работнику
г. ____________	«____» ____________ 20___ г.
Предоставить отпуск ____________________________________ (фамилия, имя, отчество), табельный номер ______,
структурное подразделение: ____________________________________,
должность (профессия): ____________________________________,
за период работы с «____» ____________ 20___ г. по «____» ____________ 20___ г.:
А. ежегодный основной оплачиваемый отпуск на ______ календарных дней с «____» ____________ 20___ г. по «____» ____________ 20___ г.;
Б. ____________________________________ (ежегодный дополнительный оплачиваемый / без сохранения заработной платы / учебный / иной — указать вид) отпуск на ______ календарных дней с «____» ____________ 20___ г. по «____» ____________ 20___ г.
В. Всего ______ календарных дней с «____» ____________ 20___ г. по «____» ____________ 20___ г.
Основание: график отпусков на 20___ год [вариант: заявление работника от «____» ____________ 20___ г.].
Отпускные выплатить не позднее чем за три календарных дня до начала отпуска.
	Руководитель организации
(индивидуальный предприниматель)
	____________ / ____________________
(подпись)            (ФИО)



С приказом работник ознакомлен(а):
	____________ / ____________________
	«____» ____________ 20___ г.



