____________________________________
ИНН ______________ ОГРН / ОГРНИП ______________
ПРИКАЗ № ____ о прекращении (расторжении) трудового договора с работником (увольнении)
г. ____________	«____» ____________ 20___ г.
Прекратить действие трудового договора от «____» ____________ 20___ г. № ______, уволить «____» ____________ 20___ г.
____________________________________ (фамилия, имя, отчество), табельный номер ______,
структурное подразделение: ____________________________________,
должность (профессия): ____________________________________.
Основание прекращения (расторжения) трудового договора (увольнения): ____________________________________________________________ (формулировка в точном соответствии с Трудовым кодексом, например: «Расторжение трудового договора по инициативе работника, пункт 3 части первой статьи 77 Трудового кодекса Российской Федерации»).
Документ, основание: ____________________________________________________________ (заявление работника от ____________ / соглашение сторон от ____________ / иной документ, номер, дата).
Выплатить компенсацию за неиспользованный отпуск в количестве ______ календарных дней [удержать за использованные авансом дни отпуска — ______ календарных дней].
Ответственному лицу ____________________________________ в установленные сроки:
— произвести окончательный расчет с работником в день увольнения;
— выдать работнику трудовую книжку (при ведении бумажной) или сведения о трудовой деятельности, справку о сумме заработка, сведения по формам ЕФС-1 и расчета по страховым взносам;
— направить сведения об увольнении в Социальный фонд России (форма ЕФС-1) не позднее рабочего дня, следующего за днем издания приказа.
	Руководитель организации
(индивидуальный предприниматель)
	____________ / ____________________
(подпись)            (ФИО)



С приказом работник ознакомлен(а):
	____________ / ____________________
	«____» ____________ 20___ г.



[Если приказ невозможно довести до работника или он отказывается ознакомиться под подпись — на приказе делается соответствующая запись.]
